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PREAMBULO

A Universidade Pingué (UniPingug) ¢ uma instituicdo de ensino superior que tem como

missdo formar técnicos superiores com qualidade de modo a que contribuam de forma criativa

para um desenvolvimento econémico e sociocultural sustentavel,

Nos termos do Artigo 8, do Regulamento Geral Interno da Universidade Pangueé, os

objectivos da UniPungué sio:

Formar profissionais de nivel superior com alto grau de qualificagio técnica e cientifica;
Realizar investigagdo que promova o desenvolvimento socioccondémico ¢ o bem-estar da
socicdade;

Disseminar o conhecimento e participagio em eventos cientificos de forma a promover
criatividade e solugdes inovadoras:

Valorizar a cidadania mogambicana e a unidade nacional;

Permitir a transferéncia, o intercAmbio ¢ a valorizagio de conhecimentos cientificos e
tecnolégicos através de desenvolvimento de actividades de extensdo;

Incutir na comunidade académica o alto sentido ético, deonto logico e estético;

Promover o intercdmbio cultural cientifico e téchico com instituigdes nacionais e
estrangeiras através da mobilidade de estudantes, de corpo técnico administrativo, de
docentes ¢ de investigadores;

Promover o espirito para a mobilidade académica na produgéo cientifica dentro e fora do
territorio nacional;

Contribuir para o desenvolvimento comunitario;

Incentivar a criagdo cientifica;

Promover a liberdade de cxpressio c;

Promover valores de igualdade e equidade.

Para o cumprimento dos objectivos preconizados, torna-se imprescindivel, na UniPtingue, a

existéncia de regulamentos, cuja finalidade é organizar e orientar as actividades da Instituicao.

Nesta base, o presente Regulamento Académico contempla um conjunto de principios,

normas ¢ orientagdes que devem ser observados no decorrer do processo de ensino-

aprendizagem.
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CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1
Objecto e Ambito
O Regulamento Académico da Universidade Pingué (UniPangué), doravante designado
por RAUnP, estabelece as regras gerais relativas a comunicagdo cientifica, 4 organizagéo ¢
funcionamento dos diferentes ciclos de estudos, e dos cursos ndo conferentes 4 grau

académico, ministrados pela Universidade.

. O RAUNP define os direitos e deveres dos estudantes, docentes e investigadores, assim

como estabelece os procedimentos de ensino-aprendizagem ¢ de claboragéo, apresentagao

e publicagio de trabalhos cientificos na UniPilingue.

Artigo 2

Siglas e acrénimos

. CEDIS - Centro de Educagdo a Distancia

. CR — Centro de Recursos

. EaD — Educagio a Distancia

. EGFAE — Estatuto Geral de Funciondrios e Agentes do Estado
. PL — Pés-laboral

. PP — Prética Profissionalizante

. RAUNP — Regulamento Académico da Universidade Pangue

- UniPingueé - Universidade Pingué.

Artigo 3

Conceitos

- Abandono: Acto pelo qual o estudante desiste de frequentar um curso sem interromper

formalmente ou cancelar a frequéncia do mesmo.

. Ano Curricular: Parte do plano de estudos do curso que deve ser realizado pelo estudante,

quando matriculado em tempo inteiro, no decurso de um ano.

. Anulagdo da Inscricdo: Acto formal de cancelar a inscrigdo numa determinada disciplina,

médulo ou actividade curricular, apés um determinado periodo da sua frequéncia.

- Anulagio da Matricula: Acto pelo qual um estudante j4 matriculado solicita a interrupgdo

ou o cancelamento do seu vinculo com a UniPingué.

- Arguente: ¢ uma entidade (pessoa) que examina /questiona um candidato que defende

uma monografia, dissertagdo ou tese, provocando o debate.

Regulamente académico aprovado na I Sessio Ordinaria do Conselho Universitdrio realizado no dia 25 de Fevereiro de 2021
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6. Avaliagdo da Aprendizagem: Componente curricular, presente em todo o processo de

11.
12,

13.

14.
13,
16.

172

18.

19:
20.

21.
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ensino-aprendizagem, através da qual se obtém dados e informagdes que possibilitam a
tomada de decisGes em relagdo ao aproveitamento do estudante.

Candidatura: Acto pelo qual a pessoa, com determinados requisitos, manifesta a sua
intengdo de frequentar determinado curso.

Crédito Académico: Unidade de medida do trabalho realizado com sucesso pelo
estudante, sob todas as suas formas, para alcancar os resultados de aprendizagem previstos
numa disciplina ou modulo.

Curso na modalidade de EaD: Curso oferecido a Distancia.

. Curso na modalidade presencial: Curso oferecido, geralmente em sala de aula,

preconizando o contacto directo entre o formando e o formador.

Curso na modalidade semi-presencial: Curso oferccido de forma mista, combinando as
modalidades de EaD e presencial.

Curso de graduacdo: Curso cuja finalidade é a obten¢do do grau académico de
Licenciatura.

Curso de Pés-graduacgiio: Curso oferecido para estudantes graduados de uma instituigio
de Ensino Superior, cuja finalidade ¢é a obten¢do de uma pos-graduagio, especializagdo ou
graus académicos de Mestrado ou Doutoramento.

Curso no regime laboral: Curso oferecido na modalidade presencial no periodo entre 7 ¢
19 horas.

Curso no regime Pés-laboral: Curso oferecido na modalidade presencial no periodo entre
16 e 23 horas.

Dissertago: Trabalho escrito, cientifico e original que visa a obtengdo do grau académico
de Mestre.

Edital: Documento legal, escrito e, de interesse piblico, através do qual se anunciam
comunicados de ordem oficial.

Equivaléncia: Equiparagdo de disciplinas, médulos ou actividades curriculares da mesma
ou de diferentes instituicdes de ensino que se considera terem contetidos similares ou
exigirem o mesmo volume de trabalho.

Ensino Hibrido: ¢ a combinagdo do ensino presencial ¢ remoto (on-line).

Estagio: Actividade curricular obrigatéria. Ela desenvolvida por estudantes finalistas cuja
finalidade ¢ proporcionar aprendizagem e pratica especificas, direccionadas ao exercicio da
profissdo,

Estudante em Mobilidade: Estudante matriculado e inscrito num determinado curso da

UniPingue que realiza parte do seu curso noutro estabelecimento de ensino superior, c@fn’““!" ""'t;
StV |
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o qual a UniPangué tenha celebrado acordos de reconhecimento, acumulagio e
transferéncia de créditos. E, também, o estudante matriculado noutro estabelecimento de
ensino superior com o qual a UniPingué tenha celebrado acordos de reconhecimento,
acumulagdo e transferéncia de créditos ¢ que sc inscreveu em algumas disciplinas, médulos
ou actividades curriculares da UniPingué.

Exame: Forma de avaliagdo final de uma disciplina, médulo ou actividade curricular que
se destina a comprovar o grau de assimilacdo de conhecimentos e desenvolvimento de
competéncias do estudante.

Exame de Conclusiio: E uma forma de culminagéo dos estudos para a obtencgdo do grau
académico de Licenciatura, que se realiza mediante a apresentagao ¢ debate de questdes
sobre um determinado tema previamente preparado pelo estudante.

Exames de Qualificagfio: F um trabalho individual que consiste na defesa perante um jiri,
constituido pelo colegiado, de uma apresentacio de resultados preliminares da Tese.
Exame Pritico: Forrﬁa de culminagio dos estudos para a obtencdo do grau académico de
Licenciatura ou Mestrado profissionalizante, no qual sdo avaliadas as competéncias
pratico-profissionais do estudante.

Horas de Contacto: Horas utilizadas em sesses de ensino de natureza colectiva,
designadamente em salas de aula, laboratérios ou trabalhos de campo, e em sessOes de
orientagdo pessoal de tipo tutorial.

Horas de Estudo: Horas estimadas de trabalho independente do estudante, dentro ou fora
do estabelecimento de ensino.

Inscricdo: Acto pelo qual o candidato sec regista nas disciplinas, médulos ou actividades
curriculares que pretende ou deve frequentar.

Institui¢des integradas: Sdo instituicdes auto financiiveis que funcionam sob auxilio
técnico-cientifico e profissional da universidade.

Matricula: Acto de formalizagio do ingresso do estudante na UniPangué, para obter
determinado grau académico ou completar uma formagdo especial. Deste acto, emerge um
vinculo juridico entre o estudante e a UniPungug, do qual decorrem determinados direitos e
deveres,

Monografia: Trabalho escrito, cientifico ¢ original, que visa a obtengio do grau
académico de licenciado.

Mudanga de Curso: Acto pelo qual o estudante, ja matriculado, passa de um determinado
Curso para outro.

Mudanga de Modalidade: Acto pelo qual, o estudante Ja matriculado em um determinado

curso, passa a frequentéd-lo noutra modalidade.

Regulamento académico aprovado na I Sessio Ordinaria do Conselho Universitério realizado no dia 25 de Fevereiro de -i(}ZII
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34. Mudanca de Regime: Acto pelo qual o estudante, ja matriculado num determinado curso,
passa a frequenta-lo num outro regime.

35. Portefolio: Pasta que contém uma amostra significativa do trabalho do estudante que
revela o seu progresso, esforgo ¢ realizagdes. Constitui uma selecgdo, feita pelo estudante,
de trabalhos ¢ produtos por si realizados e documentagio das experiéncias de trabalho
relacionadas com as finalidades e objectivos do curso.

36. Pritica Profissionalizante: Actividade curricular que visa formar o estudante, de modo

progressivo, para a vida profissional, permitindo a articulagio entre a teoria e a prética.

L95]
~1*

. Precedéncia: Disciplina/médulo ou actividade curricular cuja frequéncia depende
directamente  de  aprovagio dec outra(s) disciplina(s)ymédulo(s) ou actividade(s)
curricular(es) do(s) semestre(s) ou ano(s) anterior(es).

38. Prestagio: Modalidade de pagamento de taxas de propina que pode ser mensal, trimestral,

semestral ou anual.

39. Propina: Valor monetario correspondente ao custo de formagio que o estudante deve
pagar para frequentar determinado curso.

40. Relatério de Praticas/Estdgio: Trabalho cientifico no qual o estudante descreve e analisa,
de forma cientifica, coerente e integrada, a experiéncia adquirida nas Praticas/Estdgios
Profissionalizantes.

41. Semestre Curricular: Partc do plano de estudos do curso que deve ser realizado pclo
estudante, quando matriculado em tempo inteiro, no decurso de um semestre.

42. Seminario: Actividade curricular que se destina a permitir a assimilagéo ¢ inter-relagdo de
um determinado tema com dados ¢ informacdes obtidas através da pesquisa bibliografica
ou de campo.

43. Supervisor: é o docente interno da UniPingué e podendo ser externo, que acompanha os
estudantes na realizagéo de trabalhos cientificos.

44. Supervisor de PP: ¢ o docente da UniPingué que acompanha os estudantes nas Praticas
Profissionalizantes.

45. Taxa de Defesa: Valor monetdrio que ¢ pago pelo estudante para cobrir os custos '
relacionados a sua defesa, supervisdo de trabalho e juri de defesa.

46. Taxa de Inscri¢do: Valor monetario que ¢ pago pelo estudante no acto de inscri¢do das
disciplinas, médulos ou actividades curriculares.

47. Taxa de Matricula: Valor monetério que ¢ pago pelo estudante no acto de matricula.

48. Taxa de Servicos: Valor monetirio que € pago pelo estudante para cobrir os custos

relacionados com o uso da internet, da biblioteca e de outras facilidades que a

: . K I
Universidade oferece para a formagdo integral. ANROC D
g \"} - -3, 1 0,
.t-';?'.%'-."i" ANDE gy, 4
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49. Tese: Trabalho escrito, cientifico ¢ original que visa a obtengio do grau académico de
Doutor.

50. Teste: Instrumento de avaliagdo que inclui um conjunto de questdes que podem ser
respondidas de forma oral, escrita ou pratica.

51. Trabalho Pratico: Actividade curricular que permite avaliar o grau de assimilacio e de
aplicagdo de competéncias (conhecimentos, capacidades, habilidades e atitudes) de uma
determinada disciplina/ modulo.

52. Trabalho Teérico: Actividade curricular que se destina a consolidar o referencial tedrico
do estudante sobre determinada arca do saber.

53. Transferéncia de Créditos: Acto de validacio dos créditos que o cstudante tenha
adquirido em outros cursos da mesma édrea cientifica, em estabelecimentos de ensino
superior que subscreveram com a UniPangué acordos de reconhecimento, acumulacdo e
transferéncia de créditos.

54. Transferéncia de Unidade Orgénica: Acto de passagem de um estudante de uma unidade
organica da UniPingué para outra, mediante as formalidades legais.

55. Transigdio de Ano: Acto de passagem de um estudante de um ano académico para 0 ano
subsequente.

56. Unidade Orgénica: Base institucional da universidade, sem autonomia juridica, de
natureza pedagdgica, cientifica ou administrativa através da qual a UniPingué descnvolve
as suas actividades.

57. Vaga: € o nimero de ingressos cstipulado para um curso.

Artigo 4
Oferta formativa

1. A UniPingué oferece cursos conferentes a graus académicos, em diversificadas 4reas do
conhecimento, e cursos de especializagio, actualizacio ou de curta duragdo que ndo
conferem graus académicos.

2. Os cursos para a obtengdo de graus académicos subdividem-se em 3 ciclos e a sua
conclusdo com éxito oferece os seguintes graus:

a) 1° Ciclo — Licenciatura

b) 2° Ciclo — Mestrado

¢) 3° Ciclo — Doutoramento

3. Os cursos ndo conferentes a graus académicos, cuja conclusio da direito a

certificado/diploma, com as scguintes classificagdes ¢ finalidades:

T
e
A WG A,
/4 < OFL fa, 70N
I v PORE R 00N
= n Lo oy
. &

A
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a) Certificado A: visa a qualificacio profissionalizante ou vocacional, decorre no ambito da
formagdo no 1° ciclo ou no 2° ciclo e corresponde a uma acumulagdo minima de 50 ou 60
créditos;

b) Certificado B: visa a qualificagdo profissionalizante ou vocacional, decorre no dmbito da
formag@o no 1° ciclo ou no 2° ciclo e corresponde a uma acumulagdo minima de 25 ou 30
créditos;

c) Especializagdo: decorre no ambito da formagdo no 2° ciclo e corresponde a uma
acumulac@o minima de 50 ou 60 créditos.

4. Os cursos de especializagiio referidos na alinea ¢) do nimero anterior podem permitir

acumulagio de créditos para a continuagio de estudos no Mestrado.

CAPITULO I
CONDICOES DE ACESSO

Artigo 5
Candidatura

1. Poderdo candidatar-se & frequéncia dos cursos de licenciatura da UniPingué os scguintes
individuos:

a) Graduados da 12° classe do Ensino Secundario Geral ou equivalente;

b) Que tenham frequentado outras instituicdes do Ensino Superior, cujos curricula tenham
afinidades com os ministrados na UniPangug.

2. Poderdio candidatar-se a frequéncia dos cursos de mestrado ou de especializagdo da
UniPungue os individuos que possuam o grau de licenciatura ou equivalente.

3. Poderdo candidatar-sec & frequéncia dos cursos de doutoramento da UniPingué os
individuos que possuam o grau de mestrado ou equivalente.

4. As condigdes de candidatura para os cursos de curta duracio serdo pontualmente expressas

nos respectivos editais.

Artigo 6
Admissio

1. O acesso aos cursos de graduagio faz-se mediante a realizacdo de exames de admiss#o.

2. A admissdo de candidatos provenientes de outras instituicdes de ensino superior sera feita
mediante autorizagdo do Reitor da UniPingué, a qual tera como base uma avaliagdo feita
por um juri nomeado pelo Conselho Cientifico de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto.

3. O acesso aos cursos de P6s-graduagdo far-se-4 mediante concurso documental e/ou a

realiza¢do de exames de admissio ¢/ou entrevista.
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. Compete ao Conselho Cientifico de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto indicar o jiri de
seleccdo dos candidatos aos cursos de mestrado, o qual deverd ser composto por, pelo
menos, trés professores com grau académico de Doutor.,

. Compete ao Dircctor de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto homologar a selecgiio feita
pelo juri indicado no nimero anterior.

. A selecgdo dos candidatos aos cursos de Doutoramento ¢é feita pelo Comité de Altos Graus
da Direc¢@o de Pos-graduagio.

. A decisdo do Comité de Altos Graus € homologada pelo Reitor.

. A divulgagéo dos resultados deverd ser dada até¢ 45 dias apos o fim do periodo das

candidaturas.

CAPITULO 11
MATRICULA, INSCRICAO E TAXAS
SECCCAOT
MATRICULA
Artigo 7
Matricula
- A matricula € o acto pelo qual se confirma o ingresso na UniPingué e somente deste acto
emerge um vinculo juridico entre a UniPangué ¢ o estudante de que decorrem direitos ¢
deveres.
- A matricula efectua-se presencialmente ou via online, mediante o preenchimento de um
boletim/formulério préprio e a entrega/submissao dos seguintes documentos:
a) Certificado de habilitagdes literarias do nivel anterior;
b) Documento de identificagio valido (Bilhete de Identidade: Passaporte; DIRE,
para estudantes estrangeiros);
¢) Duas (2) fotografias de tipo passe;
d) Declaracao militar
. Para a obtengdo de um determinado grau académico, o estudante matricula-se apenas 1
vez, ¢ formaliza, através da inscrigéo, semestralmente o seu vinculo com a Universidade.
. Para os cursos conferentes a graus académicos, o processo de matricula ¢ da

responsabilidade da Direc¢io de Registo Académico da UniPungué, na Sede ¢ dos

Departamentos de Registo Académico na Extensdo e na(o)s Faculdades/Escolas/Institutos.

ey
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Artigo 8
Anulagiao da Matricula

I. Ao estudante ¢ permitida a anulagio da matricula sé depois de ter frequentado um semestre
lectivo.

2. Ao estudante € permitida a anulagdo da matricula apenas duas vezes ao longo do curso.

3. Para a anulagdo da matricula, o estudante deve apresentar um requerimento dirigido ao
Director de Extensio/Faculdade/Escola/Instituto a especificar as razdes do seu pedido.

4. No caso anterior, o estudante podera requerer o reingresso no mesmo curso.

5. A anulagdo da matricula é por um tempo limitado de um ano.

6. Caso o estudante anule a matricula, nio havera devolugdo de quaisquer valores financeiros
por ele pagos.

7. A anulagdo da matricula implica anulagdo de eventuais registos de classificagdes registadas
no semestre respectivo.

8. Caso o estudante abandone o curso sem anular a matricula, perde o direito de frequéncia,

durante dois anos.

Artigo 9
Reingresso
1. Para o reingresso, o estudante deve apresentar um requerimento dirigido ao Director de

Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto.

2. A autorizagdo do pedido de reingresso depender4 da existéncia de vagas.

3. Caso o estudante seja autorizado, saldar eventuais dividas do seu tltimo ano de frequéncia,
antes de retomar a frequéncia.

4. Casos cxcepcionais aos previstos no nimero anterior serfio analisados pelos Chefes de

Departamento com anuéncia do Director de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto.

SECCAO 11
INSCRICAOQ
Artigo 10
Inscricdo e anulagdo de inscri¢iio
I. O estudante deve obrigatoriamente inscrever-se todos os semestres nas disciplinas/médulos
ou actividades curriculares que pretende frequentar, em periodos definidos no respectivo
Calendério Académico.
2. No acto de inscrigéo, o estudante deve ter em conta o Plano de Estudos do seu curso co

numero de créditos das disciplinas/médulos ou actividades curriculares.
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. Um estudante a tempo inteiro deve inscrever-se em disciplinas/médulos/actividades
curriculares que lhe possibilitem acumular, no minimo, 60 créditos por ano e, no maximo,
90 créditos académicos.

. O cstudante que tiver disciplinas/médulos/actividades curriculares em atraso deve

obrigatoriamente inscrever-se nessas disciplinas/médulos ou actividades curriculares.

Artigo 11
Taxas, Prestacoes e Multas
. No acto de matricula ou de inscri¢fio, o candidato deve efectuar os respectivos pagamentos
das taxas de matricula ou de inscrigéo.
. No pagamento da taxa de inscricio, o estudante deve efectuar, simultaneamente, o
pagamento da taxa de servigos.
. Nos cursos de graduagdo, nos regimes Pés-laboral ¢ na modalidade de EaD e nos cursos de
Pés-graduagio, os estudantes devem efectuar, obrigatoriamente, o pagamento dc
prestagoes, estipuladas por edital de matriculas e inscrigdes.
- O ndo pagamento das taxas anteriormente referidas dentro dos prazos estabelecidos incorre
a0 pagamento de multas que sdo estipuladas no edital de matriculas e inscrices.

. Os valores cobrados sdo fixados em documento préprio aprovado pelo Conselho

Universitario.
CAPITULO IV
DURACAO, MODALIDADES DE FORMACAO E REGIME DE ASSIDUIDADE
Artigo 12

Duracao dos Cursos
. Os cursos de graduagdo tém a duragdo de 4 a 6 anos, correspondentes a 8 a 12 semestres.

. Os cursos de Mestrado tém a duracio de 1 ano e meio ou 2 anos, correspondentes a 3 ou 4
secmestres,

. Os cursos de Doutoramento tém a duragio dec 3 a 4 anos, correspondentes a 6 ou 8
semestres.

- Os cursos de graduagdo ¢ de Mestrado podem prorrogar-se por mais 2 semestres no
maximo.

. Os cursos de Doutoramento podem prorrogar-se por mais 2 anos no maximo.

. A prorrogacdo referida no nimero anterior carece de aprovagao do Colegiado da Escola
Doutoral.

- Para os cursos dc graduagio, cada semestre tem a duracdo de 19 semanas (16 semanas de

aulas, 1 semana de preparacio e 2 semanas de exames).
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8. A duragéio dos cursos ndo conferentes 4 grau académico é fixada por Edital.

Artigo 13
Modalidades de Formacio

1. A UniPlngue oferece cursos em trés modalidades:
a) Presencial
b) Educagao a Distancia
¢) Ensino Semi-presencial

2. Os cursos oferecidos na modalidade Presencial tem um cardcter Hibrido.

3. Cada curso, em coordenagdo como CEDIS, deverd indicar as disciplinas que irdo o
correr a distancia.

4. A indicagdo da disciplina a ocorrer a disténcia, devera ser bascada na disponibilidade
de material autoinstrucional para a mesma.

5. Em caso excepeionais, o ensino presencial podera decorrer totalmente online, devendo
a Direcgdo de Graduagdo em coordenagio com as Unidades Orgénicas definir as

estratégias e procedimentos.

Artigo 14
Assiduidade
. A obrigatoriedade de assisténcia ou ndio as aulas scri estabelecida nos programas
curriculares.
2. O estudante reprovado por exclusdo, que, por incompatibilidade de horério, nio pode
assistir as aulas de todas as disciplinas cujo regime de assisténcia é obrigatorio, deve

priorizar as disciplinas em atraso.

CAPITULO V
CREDITOS ACADEMICOS, MOBILIDADE E EQUIVALENCIAS
Artigo 15
Principios Gerais

1. Todos os curriculos dos cursos de graduagio ¢ de pos-graduagdo na UniPungug

cstruturam-se de acordo com os principios, normas e procedimentos do Sistema Nacional

de Acumulagdo e Transferéncia de Créditos Académicos.
2. Uma unidade de crédito académico corresponde a 25 ou 30 horas normativas de

aprendizagem. O crédito académico corresponde ao volume de trabalho realizado com

Sucesso.
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. Os estudantes aprovados numa disciplina, médulo ou actividade curricular recebem o

namero de créditos correspondentes a essa disciplina, modulo ou actividade curricular,

Artigo 16
Acumulacio de Créditos
. O estudante a tempo inteiro deve acumular 60 créditos por ano, em cada curso, o que
corresponde a 1.500 horas normativas de aprendizagem.
. Para a obtenc¢do do grau de Licenciatura, o estudante deve acumular 240 créditos,
correspondentes a 6.000 horas.
. Para a obtengdo do grau de Mestrado, o estudante deve acumular 120 créditos
correspondentes a 3.000 horas.
. Para a obten¢do do grau de Doutoramento, o estudante deve acumular 180 créditos,

correspondentes 4.500 horas.

Artigo 17
Mudanca de Curso
. O estudantc pode requerer a mudanga de curso, desde que, para tal, apresente um
requerimento dirigido ao Director de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto a especificar as
razdcs para a mudanga.
- Nos cursos de graduagdo, s6 ¢ permitida a mudanca de curso dentro das dreas em que o
estudante tenha feito a 12° Classe ou equivalente.
3. Nos cursos de graduagdo, a mudanga de curso so € permitida findo o primeiro ano.
- O pedido de mudanga de curso esta condicionado a existéncia de vaga no curso que o
estudante pretende frequentar.
. Quando aceite a mudanga de curso, o estudante sujeita-se ao Plano de Estudos do curso
para o qual se mudou, podendo requerer as devidas equivaléncias.
- Nos cursos de mestrado a mudanga de curso s6 é permitida para os mestrandos no final do

primeiro semestre do seu primeiro ano.

Artigo 18
Mudanga de Regime
. O estudante pode requerer a mudanga de regime, desde que, para tal, apresente um
requerimento dirigido ao Director de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto a especificar as

razdes para a mudanga.
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2. O estudante que requerer a mudanga do regime pés-laboral ou da modalidade a distancia
para o regime laboral, mesmo que autorizado, continuara a pagar as propinas a que estava
sujeito.

3. O cstudante que requerer a mudanga do regime laboral para o regime pés-laboral ou para a
modalidade a distancia, quando autorizado, passard a estar sujeito ao pagamento das

propinas e taxas correspondentes.

Artigo 19
Mobilidade e Equivaléncias

1. A mobilidade de estudantes de/e para UniPingué ocorrerd obedecendo s normas e
procedimentos do Sistema Nacional de Acumulagio e Transferéncia de Créditos
Académicos.

2. Os estudantes de outros estabelecimentos de ensino superior que se inscrevem em
disciplinas dos cursos da UniPungué estdo sujeitos ao Regulamento Académico desta
instituigao.

3. A mobilidade dos estudantes dentro da UniPingué estd condicionada ao sistema de

equivaléncias entre disciplinas, médulos ou actividades curriculares.

CAPITULO VI
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
SECCAO 1
FUNDAMENTOS DA AVALIACAO

Artigo 20
Principios Gerais da Avalia¢cio

1. A avaliagio € um processo formativo, continuo, dindmico, sistemético, que permite
desenvolver no estudante o gosto e o interesse pelo estudo e investigacdo, identificar e
desenvolver as suas potencialidades e a sua formagio integral, estimular a auto-avaliacfo,
contribuir para a construgdgo do conhecimento e desenvolver uma atitude critica o
participativa perante a realidade sociocultural.

2. A avaliagdo subordina-se as competéncias ¢ ao perfil de saida definidos no plano curricular
de cada curso.

3. A avaliagiio tem de permitir a identificagio e descricdo clara do que vai ser objecto e
conteado da avaliagdo: conhecimentos, habilidades, capacidades e atitudes, ou seja,

competéncias.
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4. A avaliagdo tem de basear-se na selecglo de técnicas e instrumentos adequados as
competéncias e aos objectivos previamente definidos.

3. A avaliagdo tem de desenvolver a motivagdo dos estudantes e melhorar o seu desempenho
académico.

6. A avaliagio deve contribuir para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, da

qualidade de ensino e do sucesso do sistema educativo.

Artigo 21
Objectivos da Avaliagdo

A avaliagio da aprendizagem tem como objectivos principais:

a) Determinar o grau de aquisicio de um conjunto de competéncias, por exemplo,
conhecimentos, habilidades, capacidades e atitudes do estudante numa determinada
disciplina, modulo ou actividade curricular;

b) Estimular o estudo individual e colectivo, regular e sistemético;

¢) Comprovar a adequagéo e eficiéncia das estratégias de ensino-aprendizagem utilizadas;

d) Permitir a identificagéo ¢ o desenvolvimento de potencialidades;

¢) Contribuir para a formagéo integral;

f) Estimular a auto-avaliagdo;

g) Identificar dificuldades no processo de ensino-aprendizagem e contribuir para a revisio de
estratégias de trabalho;

h) Fornecer ao estudante, ao longo do seu percurso, uma informagdo qualitativa e quantitativa
do seu desempenho académico e técnico;

1) Apurar o rendimento académico do estudante nas varias etapas da sua formagio;

j) Contribuir para o sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

Artigo 22
Fungdes da Avaliacao
A avaliagdo da aprendizagem cumpre as seguintes fungdes:
I. Fungiio diagnostica — tem em vista conhecer o nivel actual do estudante, ou seja, as suas
competéncias para permitir o desenvolvimento de novas aprendizagens;
2. Fungdo formativa — tem em vista avaliar o decorrer do processo de ensino-aprendizagem,
Ou Seja, 0s seus varios momentos e ajudar a solucionar dificuldades;
3. Fungdo somativa — tem em vista a classificacdo do estudante ao fim de uma unidade

temética, conjunto de unidades tematicas, actividade curricular ou curso.
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Artigo 23
Escala de Avaliacgdo
1. A classificagdo do rendimento escolar ¢ feita na base de indices numéricos,
correspondentcs a uma cscala de zero (0) a vinte (20) valores.
2. A escala numérica corresponde as seguintes classificagdes qualitativas:
a) 19-20 valores: Excelente
b) 17-18 valores: Muito Bom
¢) 14-16 valores: Bom
d) 10-13 valores: Suficiente

¢) 00-09 valores: Insuficiente.

Artigo 24
Instrumentos de Avaliagao

1. A avalia¢do pode ser individual e/ou colectiva e apoiar-se nos seguintes instrumentos:
a) Trabalhos teoricos;
b) Trabalhos priticos;
¢) Seminarios;
d) Testes;
e) Exames das disciplinas;
f) Observagio;
g) Praticas Profissionalizantes: Praticas Pedagégicas e Estdgio Pedagbgico; Préaticas Técnico

Profissionais e Estagio Profissionalizante

h) Relatérios de Préticas Profissionalizantes;
1) Auto-avaliagéo;
j) Portefblio;
k) Exames de Qualifica¢io;
1) Outros instrumentos definidos no plano da disciplina;
m) Trabalhos de Culminagio do Curso:

i. Monografia;

ii. Exame de Conclusdo da Licenciatura;
iti.  Dissertagdo;

iv. Tese;

v.  Outras formas estabelecidas no Plano de Estudos.
2. A participacdo do estudante em aulas, em sessdes tutoriais ¢ em outras actividades, o seu

empenho ¢ dedicagdo ao estudo, a sua atitude perante colegas, docentes, tutores, gestores
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dos CR e a sua capacidade de auto-avaliagdo e correcgao dos seus erros sdo elementos

importantes a tomar em consideragdo no processo avaliativo.

Artigo 25
Trabalhos Teéricos
1. Os trabalhos teéricos realizam-se continuamente ao longo da formagéo.
2. Os trabalhos teoéricos incluem vérias modalidades: ensaios, fichas bibliograficas, resumos,
recensoes criticas, relatorios, entre outros.

3. Na avaliacdo dos trabalhos teéricos considera-se:
a) Relevincia e dominio da bibliografia utilizada;
b) Tratamento multidisciplinar do assunto;
¢) Aplicagdo correcta da linguagem cientifica;
d) Coeréncia na estrutura do trabalho;
e) Alcance dos objectivos definidos;
f) Apresentagdo formal do trabalho.

4. Os trabalhos tedricos sdo apresentados por escrito e/ou oralmente.

Artigo 26
Trabalhos Praticos
1. Os trabalhos praticos realizam-se no ambito das aulas tedricas e/ou pratica, com o
objectivo de estimular e promover o desenvolvimento de competéncias relacionadas com o
trabalho técnico-cientifico e sua importancia para a sociedade.
2. Os trabalhos praticos incluem as seguintes modalidades:
a) Exercicios;
b) Préticas de laboratorio;
c¢) Trabalhos de campo;
d) Trabalhos de campo;
¢) Simulagdes;
f) Dramatizagdes;
g) Feiras;
h) Projectos;
i) Outras actividades.

3. A apresentag@o dos resultados dos trabalhos praticos pode assumir a forma de um relatério

escrito e/ou oral ou demonstragdo pratica.
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Artigo 27
Semindrio
1. O Semindrio assume, em regra, a forma de apresentagdo e debate de um tema previamente
preparado pelo(s) estudante(s).
2. Na avaliagdo do Semindrio sdo tomados em consideragio os seguintes critérios:
a) Relagdo entre os objectivos definidos e o contetido exposto;
b) Qualidade e profundidade da preparagio e exposicdo do tema;
¢) Capacidade critica de analise dos textos;

d) Qualidade das intervengdes e nivel de argumentagfio ao longo dos debates.

Artigo 27
Testes
1. O nimero de testes a realizar por semestre deve constar do programa de cada disciplina,
mddulo ou actividade curricular.
2. O estudante que faltar ao teste tem direito de ser avaliado, desde que o solicite ao docente e

apresente justificacdo fundamentada num periodo de 5 dias.

Artigo 29
Exames das Disciplinas, Médulos ou Actividades Curriculares

1. Os exames podem ser escritos e/ou orais, tedricos e/ou praticos.

2. As disciplinas, modulos ou actividades curriculares ministradas nos cursos da UniPangué
estdo sujeitas a exames finais, excluindo os casos identificados nos planos tematicos dos
referidos cursos.

3. No caso das disciplinas que ndo tenham necessidade de realizar um exame final, esse facto
deve ser considerado no programa da mesma, especialmente na componente avaliativa.

4. Adoptam-se dois tipos de exames finais das disciplinas: normal e de recorréncia.

5. O exame normal ¢ um instrumento de avaliagio da 1* época, a que todos os estudantes
admitidos ao exame tém direito.

0. O cxame de recorréncia é a possibilidade concedida ao estudante de cfectuar exames de
disciplinas ou modulos a que tenha reprovado na época normal.

7. O estudante pode apresentar-se no exame de recorréncia a qualquer nimero de
disciplinas/médulos, desde que, para tal, se inscreva na Secretaria da
Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto ou no CR.

8. O estudante pode submeter-se ao exame de recorréncia desde que:
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a) Tenha efectuado o exame da disciplina/médulo/actividade curricular em questdo na época
normal e ndo tenha aprovado;

b) Tenha justificado a falta ao exame normal e obtida autorizacdo do Director do Curso.

9. Os exames realizam-sc dentro dos periodos estipulados no Calendario Académico.

10.  Os estudantes devem apresentar-se ao acto de exame com o respectivo Cartdo de
Estudante ou outro documento de identificagdo com foto. Estes documentos devem estar
dentro do prazo de validade.

11.  E vedada a entrada  sala de exame aos estudantes que se apresentarem 15 (quinze)

minutos apds o inicio da sua realizacio.

Artigo 30
Observagio
1. A observagio consiste em avaliar o envolvimento, participagdo e atitude do estudante em
actividades de ensino-aprendizagem.
2. A observagio ¢ feita pelo docente e/ou estudantes em todas as disciplinas, médulos ou

actividades curriculares, mediante grelhas, fichas ou formularios.

Artigo 31
Portefolio
1. O portefolio ¢ construido ao longo do processo de ensino-aprendizagem ¢ deve estar
continuamente acessivel, tanto para os estudantes como para os docentes.
2. O portefdlio pode ser apresentado em formato fisico ou electronico, com base numa

estrutura estabelecida pelo docente.

Artigo 32
Relatérios de Praticas Pedagégicas ou Técnico Profissionais

No fim de cada pratica, o estudante deve apresentar um relatdrio, para efeitos de avaliagio na

actividade curricular.

Artigo 33
Participaciio em Jornadas Cientificas
1. A participagio dos estudantes nas jornadas cientificas ¢ obrigatoria.
2. O estudante deve apresentar trabalhos durante as Jornadas cientificas pelo menos 1 vez ao
longo da sua formagio.

3. O estudante que apresentar trabalho nas jornadas cientificos tem direito de um certificado

de participagdo.

i
Regulamento académico aprovado na 1 Sesséio Ordindria do Conselho Universitério realizado no dia 25 de Feverziro@p*é_h’ﬁh i

’ <’ . l]l 2 . N
Y v = aj bia W35
v 4 ..\“‘“ dao. T



24

4. Cada Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto deve organizar sessdes especiais para

apresentagdo de projectos de culminacdo fora das jornadas cientificas.

SECCAO I
CLASSIFICACOES, APROVACOES E REPROVACOES
Artigo 34
Média de Frequéncia
A média de frequéncia ¢ a média ponderada das notas obtidas pelo estudante ao longo do

semestre.

Artigo 35
Dispensa do Exame

I. B dispensado da prestagio da prova de exame numa disciplina, médulo ou actividade
curricular o estudante que tenha cumprido os requisitos previstos no Programa e demais
disposigdes regulamentares em vigor e que tenha média de frequéncia igual ou superior a
catorze (14) valores, arredondados.

2. Para os casos das disciplinas, consideradas de maior componente prética ndo ha dispensa
ao exame ¢ csta particularidade estard expressa nos respectivos programas de ensino.

3. Na modalidade de EaD, ndo ha dispensa ao exame.

4. Quando o ensino da modalidade presencial, num determinado semestre decorre totalmente

online, obedecera o preceitua no niimero anterior.

Artigo 36
Admissiao ao Exame
E admitido ao exame o estudante que tenha cumprido os requisitos previstos no programa e
demais disposi¢des regulamentares em vigor e que tenha classificagfio de frequéncia igual ou

superior a dez (10) valores, arredondados.

Artigo 37
Jiri de Exames Orais
I. Os exames orais de disciplinas sdo prestados perante um Juri constituido, no minimo, por
trés (3) membros, dentre os quais um (1) presidente.
2. O Juri referido no nimero anterior ¢ designado pelo Chefe de Departamento, sob proposta

do Director do Curso.
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Artigo 38
Coincidéncia de Exames
Em caso de coincidéncia de exames o ecstudante realiza o exame da
disciplina/médulo/actividade curricular em atraso, justificando a falta ao exame da
disciplina/médulo/actividade curricular do semestre ¢m que se encontra, de forma a realiza-lo

na recorréncia.

Artigo 39
3 Aprovacdo no Exame
Considera-se aprovado, no exame de uma disciplina, moédulo ou actividade curricular, o

estudantc cuja classificagdo scja igual ou superior a dez (10) valores, arredondados.

Artigo 40
Classificacio Final
A classificagdo final numa disciplina, médulo ou actividade curricular obtém-se a partir da
soma da nota de frequéncia, com peso de setenta e cinco por cento (75%), ¢ da nota de exame,

com peso de vinte ¢ cinco por cento (25%).

Artigo 41
Melhoria de Classificacio

1. O estudante aprovado no cxame normal de uma determinada disciplina, modulo ou
actividade curricular pode ser autorizado, mediante pedido formalizado, a submeter-se ao
exame de recorréncia, com o objectivo de melhorar a sua classificacdo.

2. Para o referido em 1, o pedido deve ser dirigido ao Chefe de Departamento, até quarenta e
oito (48) horas ap6s a divulgagdo dos resultados da disciplina/modulo/actividade
curricular. _

3. Uma vez autorizado o pedido de repeticdo do exame, consideram-se automaticamente
anulados os resultados obtidos no exame anterior.

4. S6 pode ser requerida uma melhoria de nota por disciplina, médulo ou actividade
curricular.

5. Para os casos dos trabalhos finais dos médulos de mestrado, avaliados negativamente, o

mestrando tem a oportunidade de melhor no prazo de 15 dias.
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Artigo 42

Revisfio de Provas de Exame

—

. O estudante pode requerer ao Director de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto a revisdo

das provas de exame at¢ quarcnta ¢ oito (48) horas ap6s a divulgagio dos resultados.

2. Nos cursos na modalidade de EaD, o prazo de pedido de revisio ¢é de cinco (5) dias apés a
divulgagao dos resultados.

3. A revisao deve ser feita por um Juri, constituido por um minimo de dois docentes da area,
nomeado pelo Director de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto, sob proposta do Chefe de
Departamento.

4. O Juri referido no niimero 3 ndo deve integrar docentes que tenham cfectuado a correcgdo
inicial do exame.

5. O resultado da revisdo das provas de exame sera dado a conhecer ao estudante num prazo

maximo de dez (10) dias contados a partir da data de entrega do pedido.

6. Da deciséo da revisdo de exames nio h4 recurso.

Artigo 43

Regime Especial de Realiza¢do de Exame
1. O estudante puérperas, lactantes, com complicagdes na gravidez ou que tenha acidentado, e

que por ventura perder o exame, quer seja normal e/ou de recorréncia, pode requerer ao
Director de Extensao/Faculdade/Escola/Instituto.
2. Nestes casos devera anexar os comprovativos que justificaram a sua auséncia.
Artigo 44
Transi¢do de Ano

1. Transita para o ano scguinte:

a) O estudante que obtiver classificagdo final positiva em todas as disciplinas/modulos e
actividades curriculares do curso.

b) O estudante que tenha, pelo menos, 50% de créditos do ano do curso que frequenta.

2. O facto de o estudante estar na situagio de ndo ter acumulado 50% dos créditos e por
consequéncia estar na situagio dc reprovado, nio lhe impede de se inscrever nas
disciplinas dos anos subsequentes que néo tenham precedéncias.

3. Ao estudante que aprova num semestre com disciplinas atrasadas, ndo & assegurada

compatibilidade de hordrio de frequéncia dessas disciplinas, no ano seguinte.

S
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Artigo 45
Precedéncias
1. Disciplina/médulo/actividade curricular com precedéncia é a disciplina/médulo/actividade
curricular que tem  antecedente ou  depende  directamente  de  outra
disciplina/modulo/actividade curricular do semestre ou ano anterior.
2. O estudante sO6 pode inscrever-se nas disciplinas/modulos/actividades curriculares
subsequentes, desde que tenha obtido aprovagiio na (s) disciplina (s), modulo (s) ou

actividade (s) curriculares precedentes (s).

Artigo 46
Repeti¢do de uma Disciplina/Modulo/Actividade Curricular

1. O estudante com disciplinas, modulos ou actividades curriculares em atraso tem a
possibilidade de optar entre um sistema de avaliagdo continua e um sistema de avaliagdo
final. Caso o estudante tenha sido excluido numa disciplina, médulo ou actividade
curricular, ¢le ¢ obrigado a seguir o sistema de avaliago continua.

2. No sistema de avaliagdo continua, o estudante é obrigado a realizar todos os testes e
trabalhos que constituem a avaliagdo de frequéncia, encontrando-se em igualdade de
circunstancias relativamente a outros estudantes.

3. No sistema de avaliac@o final, o estudante é submetido apenas a exame final, sem nota de
frequéncia, devendo no mesmo obter uma classificagdo igual ou superior a dez (10)
valores.

4. O estudante que ndo tenha obtido classificagdo positiva numa disciplina, médulo ou

actividade curricular, ¢ obrigado a repeti-la se a mesma ndo for opcional.

Artigo 47
Reprovagbes e agravamento de taxas

1. O estudante que reprovar a uma disciplina, médulo ou actividade curricular sujeita-sc ao
agravamento da propina mensal e da taxa de inscrigdo nessa disciplina, médulo ou
actividade curricular.

2. Para os cursos sujeitos & pagamentos de mensalidades, o valor da taxa de inscrigio para
cada disciplina em atraso aumenta em 10% dentro do perfodo normal de duragéo do curso
e em 20% fora do periodo normal de durag¢do do curso.

3. A taxa de inscrigio semestral por disciplina, médulo ou actividade curricular fora do

periodo normal de dura¢@o do curso agrava-se em 50%.

Regulamento académico aprovado na I SessAo Ordindria do Conselho Universitario realizado no dia 25 de Féversiro de 2021



28

Artigo 48
Divulgacdo, Registo e Arquivo dos Resultados das avaliagdes

1. Os resultados das avalia¢des devem ser divulgados no prazo maximo de dez (10) dias tteis
apos a sua realizacdo. Para os cursos ministrados na modalidade EaD, os mesmos devem
ser divulgados no maximo de vinte (20) dias apds a sua realizaciio.

2. A acta e a pauta sio os (inicos documentos fidedignos para efeitos de Registo Académico.

3. O arquivo dos resultados das avaliagdes é feito nos Cursos, nos Departamentos, nas
Secretarias de Faculdades/Escolas/Institutos, nos Centros de Recurso, e na Direcciio ¢
Departamentos de Registo Académico, a partir do preenchimento de um mapa global de
avaliacdo de cada turma, a ser preenchido pelo Chefe de Departamento/ Director do Curso
¢ homologado pelo Director de Extensio/F aculdade/Escola/Instituto.

4. Os enunciados dos testes, exames ¢ respectivos guides deverdio ser arquivados em formato
electrdnico, em documentos do tipo PDF, pelos Directores de Cursos, no Departamento,

por um periodo néo inferior a 5 anos.

Artigo 49
Conclusio do Curso

1. Considera-se aprovado no Curso de Licenciatura o estudante com classificagdes positivas
em todas as disciplinas/mddulos ou actividades curriculares e no Exame de Conclusio da
Licenciatura ou na Monografia.

2. A classificagao do fim do Curso de Licenciatura obtém-se a partir da média da avaliacdo
em todas as disciplinas/médulos ou actividades curriculares e de Estigio, Exame da
Conclusdo da Licenciatura ou Monografia.

3. Para cfeitos do nimero anterior, ¢ atribuido um peso de 75% & média de todas as
disciplinas/médulos ou actividades curriculares, ¢ de 25% ao Exame de Conclusio da
Licenciatura ou Monografia.

4. Considera-se aprovado nos Cursos de Pos-graduagdo o estudante com classificagdes
positivas em todas as disciplinas/médulos e na Dissertagdo ou Tese, ou noutra forma de
culminacdo estabelecida no Plano de Estudos do Curso.

5. A classificagio do fim do Curso de Pos-graduacdo obtém-se a partir da média da avaliagdo
em todas as disciplinas/médulos e da nota da Dissertacdo, Tese ou doutra forma de
culminagdo.

6. Para efeitos do nimero anterior, ¢ atribuido um peso de 40% & média de todas as

disciplinas/modulos e de 60% a Dis sertagao, Tese ou outra forma de culminagio.

e LT g
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CAPITULO vII
RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR
Artigo 50
Fraude Académica

Para efeitos do presente regulamento, comete fraude académica o estudante que, de uma ou
outra maneira, use ou tente usar formas ilicitas para a realizagdo de avaliagbes, como por
exemplo:
a) Durante os testes ou exame for encontrado na posse de informagdes escritas ou

audiovisuais ndo autorizadas;
b) Durante os testes ou exame s¢ encontre a copiar ou a trocar indevidamente informagdes

com colegas;
¢) Durantc os testes ou cxame scja substituido por uma outra pessoa;
d) Nio tendo direito de realizar determinada prova ou exame, apresenta-se na sala;
¢) Faca a transcrigdo literal e/ou parcial de Relatérios de Praticas Técnico Profissionalizantes,

Relatorios Finais de Estagio, Monografias e outros trabalhos do género;
f) Participe activamente na preparagdo ou realizagdo de uma fraude;

g) Outras formas.

Artigo 51
Fraude Administrativa
Para efeitos do presente regulamento, comete frande administrativa, o estudante que, de uma
ou de outra forma, utilize ou tente utilizar meios ilicitos de pagamento, matriculas ou
inscrigdes, como, por exemplo:
a) Falsifique ou utilize documentos falsos para comprovar qualquer tipo de pagamcnto a
favor da UniPlngué;

b) Falsifique ou utilize documentos falsos para efeitos de matricula ou inscricdes.

Artigo 52

Penalizacoes
1. A fraude ou tentativa de fraude académica ou administrativa resulta ¢m penalizacéo.
2. A fraude cometida durante a realizagio de um teste ou exame leva i anulagio imediata do

mesmao.

3. De acordo com a gravidade da fraude, sdo aplicadas as seguintes sangoes:
a) Repreensdo oral na presenca da turma;
b) Repreensio registada e afixagéo publica da mesma;

¢) Reprovagdo na disciplina/médulo ou actividade curricular em causa;
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d) Perda dos direitos e regalias relacionadas com bolsa de estudos, isen¢do ou reducdo de
propinas, por um periodo a fixar;

e) Interdigdo de inscrigdo no semestre subsequente ao acto;

f) Interdi¢do de admissdo, matricula ou reingresso durante o periodo minimo de um ano;

g) Multa;

h) Suspensao;

1) Perda de direito a obtengdo de certificado;

j) Expulsdo.

4. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas a) ¢ ¢) do ponto anterior ¢ imediata.

5. A aplicagio das sangdes previstas nas alineas b), d) e ¢), do ponto 3,competem ao Director
de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto, sob proposta do Chefe de Departamento ou
Director do rcépcctivo Curso.

6. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas f), g), h) i) ¢ j), do ponto 3,competem ao
Reitor, sob proposta da Direcgdo de Extensio/Faculdade/Escola/Instituto.

7. As sangdes das alineas d), e), f), g), h), i) e 1), do ponto 3,s80 acompanhadas pela
instauragdo de um processo disciplinar,

8. Detectada a fraude, o docente comunica, por escrito, a Direcgdo de
Extensao/Faculdade/Escola/Instituto as condi¢des em que a mesma ocorreu.

9. O estudante envolvido poderd recorrer da sangio aplicada em requerimento dirigido a
Direc¢do de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto ou ao Reitor, conforme o caso, até sete
(7) dias tteis apos a sua publicagio.

10.  Para o caso de fraude administrativa devem-se aplicar as penalizagdes previstas na lei.

Artigo 53
Determinagio da Sancfio Disciplinar
1. A sangdo disciplinar ¢ determinada em fungéo da culpa do estudante e das exigéncias de
prevencdo, tendo em conta nomeadamente:
a) O nimero de infracgdes cometidas;
b) O modo de execugdo e as consequéncias de cada infracgdo;
¢) O grau de participagdo do estudante em cada infracgéio;
d) A intensidade do dolo;
€) As motivagdes ¢ finalidades do estudante;
f) A conduta anterior ¢ posterior & pratica da infraccéo.
2. Na decisdo de aplicagdo de uma sangio disciplinar, devem ser expressamente referidos os

fundamentos da determinagio da mesma.
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3. A sangdo prevista na alinea j), do n.° 3, do artigo51, do presente regulamento, ¢ aplicada
apenas quando as outras sancOes se revelarem insuficientes ou inadequadas ao caso
especifico, devendo a decisdo de aplicagdo daquela conter expressamente os motivos da
nao aplicagdo das outras sangdes disciplinarcs.

4. A perda temporaria da qualidade de estudante ndio impede a puni¢do por infracgdes
anteriormente cometidas, executando-se a san¢do quando o estudante recuperar essa

qualidade.

Artigo 54
Instruciio do Processo e Defesa do Estudante

1. O cstudantc presume-se inocente até & aplicagdo da sancdo disciplinar ou a apreciagio do
recurso dele interposto.

2. O estudante ¢ notificado pessoalmente ou, ndo sendo esta forma de notificagdo possivel,
mediante um edital a ser afixado no lugar de estilo da Universidade.

3. A instrugdo do processo disciplinar obedece s seguintes fases:

a) Promocgdo do processo disciplinar e da nomeagdo do instrutor;

b) Imputagdo da pratica da respectiva infracgdo disciplinar, ou scja, notificagio da nota de
culpa;

c) Apresentacdo da defesa pelo estudante no prazo maximo de cinco (15) dias;

d) Elaboracao do relatorio final;

e) Aplicagdo da sangdo disciplinar ou arquivamento do processo pelo érgio competente no

prazo maximo de quarenta e cinco dias (45) dias.

Artigo 55
Recurso
1. Da aplicagiio das sangdes disciplinares hd lugar a recurso a ser interposto no prazo maximo
de dez (10) dias tteis.

2. Da apreciagdo do recurso ndo pode resultar a agravagdo da responsabilidade do estudante.

Artigo 56
Prescricéio do Procedimento Disciplinar e da Sancéo
1. O procedimento disciplinar extingue-se por efeito da prescricio:
a) Trés anos sobre a data da pratica da infrac¢io;
b) Cento e vinte dias (120) sobre a data do conhecimento da infracgio pelo 6rgdo competente,

sem que o processo tenha sido promovido.
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Artigo 57
Revisio do Processo Disciplinar

1. E permitida a revisdo dos processos disciplinares quando se verifique factos supervenientes
ou surjam meios de prova susceptiveis de demonstrar a insisténcia dos factos que
decisivamente influenciaram na punicio.

2. A revisdo do processo disciplinar é feita dentro do prazo de um (1) ano a contar da data em
que o requerente tem conhecimento dos factos ou meios de prova supervenientes referidos
no nimero 1.

3. A revis@io do processo disciplinar ¢ determinada pelo Reitor, pelo Director da Extensiio ou
pelo Director da Faculdade/Escola/Instituto, por sua iniciativa ou a requerimento do
estudante.

4. Na pendéncia do processo de revisdo, a autoridade académica que tiver aplicado a sangio
pode suspender a sua execugdo por proposta fundamentada do instrutor, se estiverem
reunidos os indicios de injustica da condenacgio.

5. Da revisdo do processo disciplinar nfio pode resultar agravagdo da responsabilidade do
estudante.

6. Se a revisdo do processo disciplinar determinar a revogagio ou a atenuagdo da sangio, o

0rgao competente tornara publico o resultado da revisio.

7. Havendo dificuldade de interpretagio do disposto neste capitulo, aplicar-se-a as

disposigdes gerais do EGFAE.

CAPITULO VIII
PROCEDIMENTOS PARA A CU LMINACAO DOS CICLOS DE FORMACAO
Artigo 58
Conclusio dos Cursos e Ciclos de Estudos

I. A conclusdo dos ciclos de formagio da UniPingue ¢ feita através da produgdo,

apresentacao ¢ defesa de um trabalho cientifico de percurso classificado em:
a) Monografia, para os cursos de Licenciatura;
b) Dissertacio, para os cursos de Mestrado;
¢) Tese, para os cursos dc Doutoramento;
2. A conclusio dos cursos de Licenciatura pode ainda ser feita por meio de exame de

conclusdo que pode ser realizado seguindo um dos scguintes modclos:
a) Exame com base escrita e sem base escrita;
b) Simulagdes de casos praticos: -
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c) Prototipos;

d) Relatorios de estagio.

3
4.

S

Os objectivos gerais do Exame Conclusio da Licenciatura sio:

As formas de conclusdo deverdo estar previstas nos planos curriculares;
A conclusdo dos cursos de Licenciatura, Mestrado ¢ Doutoramento da direito a um
certificado com a transcrigdo do aproveitamento pedagogico do estudante em todas as

disciplinas frequentadas e um diploma que confere o titulo correspondente.

. A conclusdo dos cursos néio conferentes a grau académico da direito a um certificado.

Artigo 59

Escolha da forma de culminacio

. A escolha das formas de culminagio dos cursos de Licenciatura na UniPingué é da

responsabilidade do estudante.

- Para os cursos de licenciatura, no final do primeiro semestre do Gltimo ano, os estudantes

devem escolher uma das formas de culminagdo indicadas no Artigo anterior ¢ procederem

a0 seu registo nos respectivos cursos.

. O estudante podera mudar de forma de culminagio do curso, apenas uma vez, devendo,

para o facto, requerer a autorizagio ao Director do curso. No caso de o estudante estar a

escrever a Monografia, devera também obter o acordo dos seus Supervisores.

. Nos Mestrados e Doutoramentos, salvo casos expressos nos respectivos Planos de Estudos,

ndo ha opcdo de escolha da forma de culminagdo, restringindo-se & Dissertagdo, para os
Mestrados, ¢ Tese, para os Doutoramentos, conforme o ¢xposto no Artigo 14 do presente

regulamento ¢ a apresentagdo dos respectivos projectos é condicdo de acesso.

Artigo 60
Inscrigdo para Conclusdo de Curso naLicenciatura
l. Inscreve-se para Conclusio de Curso na Licenciatura todo o estudante que tiver
concluido todas as disciplinas/médulose/ou actividades curriculares do curso;
2. O Director do Curso deve garantir que, para todos os estudantes, scja reunida, antes, a
seguinte documentacio:
a) Ficha cadastro das notas do estudante;
b) CurriculumVitac;

¢) Certificado(s) participagio das Jornadas cientificas

Artigo 61

Objectivos do Exame de Conclusio da Licenciatura
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a) Articular os saberes cientificos gerais, especificos, psico-pedagdgicos, didicticos e/ ou
laborais;
b) Analisar cientifica e criticamente questdes da Educagéo ou questdes Laborais;

c¢) Comprovar as competéncias adquiridas ao longo da formagdo.

Artigo 62
Modalidades do Exame de Conclusio da Licenciatura
1. Existem duas modalidades possiveis do Exame de Conclusdo da Licenciatura:
a) Exame te6rico com base escrita;
b) Exame te6rico com sem base escrita -
¢) Exame Pratico.
2. A escolha de uma ou de outra modalidade depende da natureza do curso e ¢é da

responsabilidade do Conselho Cientifico de Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto.

Artigo 63
Inscri¢fio no Exame de Conclusio da Licenciatura
1. Inscreve-se no Exame de Conclusdo da Licenciatura todo o estudante que tiver concluido
todas as disciplinas/médulos ¢/ou actividades curriculares do curso;
2. O Director do Curso deve garantir que, para todos os examinandos, seja reunida, antes da
realizagdo do Exame de Conclusio da Licenciatura, a seguinte documentacio:
a) Ficha cadastro das notas do estudante;
b) Curriculum Vitae;
3. O Exame de Conclusio da Licenciatura realiza-se em épocas definidas no Calendario

Académico.

Artigo 64
Temas e Condigdes para o Exame de Conclusio da Licenciatura

L. Cada Curso deve seleccionar e publicar um leque de temas a serem avaliados no Exame de
Conclusédo da Licenciatura;

2. Os temas do Exame de Conclusio da Licenciatura devem abranger a componente nuclear e
a saida profissional.

3. O leque de temas seleccionados pelo Curso deve ser publicado, pelo menos, 45 dias antes
da realizagdo do exame.

4. No exame teérico oral com base escrita, o estudante escolhe o tema e deve disscrtar sobre
0 mesmo num ensaio de 8 a 10 paginas (excluindo os elementos pré e pds-textual), sobre o

qual serd avaliado.
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5. No caso anterior, o estudante deve apresentar 4 copias do ensaio escrito ao Director do
Curso, no prazo de 15 dias antes da data marcada para o Exame,
6. No exame tedrico oral sem base escrita, o estudante s6 conheceri o seu tema especifico,

meia hora antes da realizagio do exame.

Artigo 65
Jiiri do Exame de Concluséio da Licenciatura
I. O Exame de Conclusdo da Licenciatura é realizado perante um Jari constituido, no
minimo, por 3 docentes. De preferéncia, os membros do Juri devem representar as
componentes nucleares e a saida profissional:
2. Um dos membros do Juri devera exercer, por indicagdo do Director do Curso, a fungéo de

presidente do Jari.

Artigo 66
Duragio do Exame de Conclusdo da Licenciatura
O acto do Exame de Conclusio da Licenciatura tem uma duragdo de 50 a 60 minutos,
devendo incluir as seguintes fases:
a) Leitura do curriculum vitae do candidato;
b) Apresentagdo oral do ensaio escrito (no caso do exame teérico com base escrita) pelo
candidato;
¢) Colocagio de questdes pelos membros do Jiri;
d) Respostas do candidato;
¢) Deliberagéo da nota pelos membros do J iri;

1) Leitura da acta.

Artigo 67
Avaliacio do Exame de Conclusio da Licenciatura
I. Considera-se aprovado o estudante cuja classificagdo no Exame de Conclusio da
Licenciatura seja igual ou superior a dez (10) valores;
2. A nota do Exame de Conclusdo da Licenciatura é dada a conhecer ao estudante no acto da
leitura da acta.
3. Se o estudante reprovar no Exame de Conclusiio da Licenciatura, podera repeti-lo na época

seguinte, conforme o Calendério Académico do ano.
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Artigo 68

Objectivos da Monografia, da Dissertaciio de Mestrado e da Tese de Doutoramento

I. Os objectivos gerais da Monografia Cientifica sdo:

a) Demonstrar a capacidade de investigagio;

b) Revelar capacidade de articulagiio dos saberes;

¢) Efectuar pesquisa util, relevante e cientificamente organizada, com impacto social, técnico,
cultural, econémico;

d) Desenvolver projectos de pesquisa no Ambito das diversas 4reas do saber.

2. Na Dissertag@io de Mestrado, os estudantes deverdo:

a) Demonstrar capacidades de investigagio auténoma e profundidade dec andlise teérica de
temas;

b) Provar capacidades de leitura critica da biblio grafia explorada;

¢) Revelar capacidade produtiva de novos saberes.

3. Na Tese de doutoramento, os estudantes dever3o:

a) Demonstrar a originalidade e criatividade;

b) Contribuir para o desenvolvimento da ciéncia;

¢) Demonstrar capacidade de inovagéo.

Artigo 69
Supervisio da Monografia, da Dissertacio e da Tese

1. A supervisio da Monografia é feita por um ou dois docentes internos, designados
Supervisores. Em caso de necessidade poderd se recorrer aos docentes externos 4
UniPangue.

2. A supervisio da Dissertagio é feita por um docente investigador, com grau de Doutor. Em
fungdo das necessidades, podera haver um co-Supervisor,

3. A supervisdo da Tese é feita por um ou dois Supervisores, sendo um supervisor e um co-
supervisor.

4. Os Supervisores sdo responséveis pela orientagdo e acompanhamento do estudante no
desenvolvimento da sua pesquisa de Licenciatura, Mestrado ou Doutoramento.

5. No caso da Monografia, a indicagéio do(s) Supervisor(es) internos e externos é da
responsabilidade do Chefe de Departamento sob proposta do Director do Curso.

6. No caso da Disserta¢do de Mestrado, a indicagdo do(s) Supervisor(es) internos e externos é
da responsabilidade do Director de Faculdade, sob proposta do Coordenador do Curso.

7. No caso da Tese de Doutoramento, a indicagdo dos Supervisores ¢ co-Supervisores ¢ da

responsabilidade do Colegiado da Escola Doutoral.
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Artigo 70
Condigdes e prazos de entrega da Monografia, da Dissertacio de Mestrado e da Tese
de Doutoramento

. O projecto da Monografia, sendo um trabalho de pereurso, deve ser apresentado no final do
primeiro semestre do Gltimo ano do curso. O acto deve ser formalizado mediante o
preenchimento de uma ficha de inscrigio no Curso, conforme Apéndice 1, do presente
regulamento.
. Nos Mestrados que culminam com uma Dissertagdo e nos Doutoramentos, a apresentacao
do projecto de pesquisa ¢ um dos pré-requisitos para a admissdo. O acto deve ser
formalizado mediante o preenchimento de uma ficha de inscri¢do na sccrctaria de
Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto, conforme o Apéndice 1, do presente rcgulamento.
. A entrega da versdo definitiva da Monografia, aprovada pelo Supervisor, deve ser feita até
noventa (90) dias ap6s a conclusio das disciplinas ou actividades curriculares do curso.,
. O ndo cumprimento do previsto no niimero anterior implica 0 pagamento de uma inscricio
de um semestre lectivo pelo estudante.
. A entrega da versio definitiva da Dissertagdo de Mestrado, aprovada pelo Supervisor, deve
ser feita até seis (6) meses, apés a conclusio dos Médulos.
. A entrega da versdo definitiva da Tese de Doutoramento, aprovada pelos Supervisores,
deve ser feita até um ano apés o periodo previsto para a duragdo do curso.
- 56 estd apto a fazer a entrega da Monografia, da Dissertagio de Mestrado e da Tese de
Doutoramento, o estudante que obtiver aprovagio em todas as disciplinas ou actividades
curriculares do respectivo curso.
- Se os prazos referidos em 3, 5 e 6 forem eventualmente ultrapassados, o estudante deverd
requerer, de forma justificada, a sua prorrogacdo ao Director de Extensdo/ Faculdade/
Escola/ Instituto.
. O estudante deve entregar, quatro (4) exemplares da Monografia, quatro (4) exemplares da
Dissertagdo, seis (6) exemplares da Tese, ao Director ou Coordenador do Curso.

O estudante deve submeter ao curso, apos a defesa, a versdo definitiva do trabalho em
formatos fisico e electrénico.

A entrega da versdo definitiva deve ser efectuada até 7 dias para monografia, até 15
dias para dissertagiio e até 30 dias para tese.

A entrega da Monografia, da Dissertagdo ou da Tese deve ser acompanhada pelo

Curriculum Vitae e parecer do Supervisor, conforme o apéndice 4, do presente

regulamento.
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13.  No acto da entrega, o Director ou Coordenador do Curso deve preencher o Termo de
recep¢do da Monografia, Dissertagio de Mestrado ou da Tese de Doutoramento, ficando
uma copia do Termo na posse do estudante, conforme se ilustra no Apéndice 2, do presente

regulamento.

Artigo 71
Actos de apresentaciio da Monografia e Dissertacio de Mestrado e da Tese de
Doutoramento

l. A apresentagdo da Monografia, Dissertacdo de Mestrado e Tese de Doutoramento sio
actos publicos.

2. As apresentagdes sio realizadas perante um Jiri.

3. No caso da Monografia, o jiri & proposto pelo Director do Curso e & nomeado pelo
Director de Faculdade/ Escola/ Instituto. No caso da Dissertacdo, o jiri ¢ proposto pelo
Coordenador do Curso e nomeado pelo Director de Faculdade/ Escola/ Instituto. No caso
de Doutoramento o jiiri ¢ proposto pelo Colegiado e nomeado pelo reitor.

4. O Supervisor e o arguente devem entregar, por escrito, ao Presidente do Juri o seu parecer
sobre o trabalho a ser apresentado, pelo menos cinco (5) dias tteis antes da defesa.

5. O Juri é constituido, no minimo, por trés (3) membros, o Presidente, o Arguente € o
Supervisor, para os casos de Monografia e Dissertago; e por 4 ou 5 membros para o caso
de Doutoramento, um Presidente, dois Arguentes e o(s) Supervisor(es).

6. O acto de apresentagdo da Monografia deve realizar-se entre quarenta e cinco (45) e
sessenta (60) minutos. O acto de apresentagio da Dissertagdo deve realizar-se entre setenta
(70) e noventa (90) minutos. O acto de apresentacao e defesa da Tese deve ter uma duragiio
de até 3 horas.

7. Os actos de apresentacio da Monografia, Dissertagdo e da Tese devem incluir as seguintes
fases;

a) Apresentagdo do Juri e do candidato pelo Presidente do Jari;

b) Apreciagdo do trabalho pelo Supervisor;

¢) Apresentacdo do trabalho pelo candidato:

d) Arguigdo e debate;

¢) Delibera¢do da nota e preenchimento da acta de apresentacdo;

) Leitura da acta.
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Artigo 72
Arquivo da Monografia, da Dissertagdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento
1. Devem ser arquivadas nas Bibliotecas da(o)s Extensdo/ Faculdades / Escolas/ Institutos
duas c6pias da Monografia, da Dissertagio ¢ da Tese, ap0s a sua apresentagdo.
2. 86 se colocam a disposigio os trabalhos finais com uma classificagdo minima de 17 ¢ 14

para monografias e dissertagdes, respectivamente e todas as teses de doutoramento.

CAPITULO IX
PRATICAS PROFISSIONALIZAN TES E ESTAGIOS
Artigo 73
Objectivos das Praticas Profissionalizantes e Estéagios

Os objectivos das praticas profissionalizantes e estagios sdo:

a) Desenvolver capacidades de analise e contribuigéio critica e criadora para a melhoria da
qualidade da actividade profissional;

b) Possibilitar a vivéncia do meio profissional, em contacto real ou simulado com os diversos
intervenientes, de modo a criar habitos de colaboragdo e de convivéncia, proprias do meio
€m que se encontra;

¢) Proporcionar o desenvolvimento de competéncias profissionais.

d) Permitir a adaptagdo psicologica e socioprofissional do estudante 4 sua futura actividade;

e) Facilitar a integragio das acces profissionais com as tendéncias dos sectores produtivos e

as expectativas da sociedade.

Artigo 74
Organizacgio

L. As Praticas Profissionalizantes constam dos Planos de Estudos de todos os cursos.

2. As Priticas Profissionalizantes e os Estégios realizam-se na UniPingué e em instituigdes
integradas.

3. As Praticas Profissionalizantes e os Estagios poderdo realizar-se em escolas publicas ou
privadas, empresas plblicas ou privadas, cooperativas, 6rgdos de prestagio de servicos e
cm outras instituicdes com as quais a UniPungué possui protocolos de cooperagao.

4. As instituicdes referidas no namero anterior recebem a designagdo de Instituicdes

Parceiras.

Artigo 75
Intervenientes

S@o os seguintes os intervenientes nas Praticas Profissionalizantes e Estigios:
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a) Estudantes cujas actividades do plano curricular o condicionam:;

b) Individuos das instituigoes integradas ou parceiras;

¢) Tutor (profissional da instituicio integrada ou parceira cuja actividade na pratica ou estigio
¢ acompanhar o estudante);

d) Supervisor de estigio (docente da UniPingué que acompanha o estudante nas Praticas
Profissionalizantes);

e) Comissdes de Coordenagdo das Préticas Profissionalizantes e Estagios.

Artigo 76
Comissdes de Coordenagio
1. Cada Extensdo/Faculdade/Escola/Instituto deve ter uma Comissdo de Coordenagio das
Préticas Profissionalizantes ¢ Estagios.
2. As Comissdes sdo constituidas por tutores, supervisores, representantes das instituigdes
integradas e parceiras, representantes dos Cursos ¢ Departamentos em cada Extensio/

Faculdade/Escola/Instituto da UniPangué.

Artigo 77
Tarefas das Comissdes de Coordenacio

1. Coordenar a elaboragio do calendério de preparagdo, realizagdo e avaliagio das Praticas
Profissionalizantes e Estagios e velar pelo seu cumprimento e correcta aplicagdo.

2. Coordenar as actividades das Praticas Profissionalizantes e Estagios entre os Cursos,
Departamentos, Extensao/ Faculdade/ Escola/ Tnstituto e os locais onde se realizam.

3. Fazer o acompanhamento das Praticas Profissio nalizantes e Estagios.

4. Coordenar com outras Unidades Organicas (Extensénz’FacuIdade/Escola!lnstituto) da
UniPlngué e Direccdes de Graduagio ou de Pés-Graduagio, promovendo sessdes de troca
de experiéncias.

5. Promover palestras sobre assuntos relevantes para os cstudantes praticantes ou estagiarios,
tutores e supervisores.

6. Reunir periodicamente com os supervisores para avaliar o desenvolvimento de Préticas

Profissionalizantes e Estagios.

Artigo 78
Estudante Praticante
1. O estudante praticante ¢ o discente da UniPungué que realiza Praticas Profissionalizantes
na UniPingué, numa instituicio integrada ou parceira.
2. Constituem tarefas do estudante praticante:
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a) Planificar as suas actividades;

b) Estudar a regulamentacio interna da instituigdo integrada ou parceira (Regulamentos,
Despachos, Circulares e outros) de forma a estar devidamente informado e agir conforme o
preccituado;

¢) Observar a realidade institucional no seu conjunto;

d) Observar as actividades laborais do tutor ¢ dos seus colegas da UniPangue;

e) Adoptar procedimentos adequados ao local onde realiza as Praticas;

f) Autoavaliar o seu trabalho de modo a melhorar o seu desempenho

¢) Elaborar Relatorio de Praticas Profissionalizantes;

h) Constituir a Pasta dags Praticas Profissionalizantes

Artigo 79
Estudante Estagidrio

1. O estudante estagiario ¢ o discente da UniPingué que realiza o Estagio numa instituigéo
integrada ou parceira.

2. Constituem tarefas do estagiario:

a) Observar a realidade do local onde estagia no seu conjunto;

b) Participar em todas as actividades laborais;

¢) Estudar a regulamentacdo interna da institui¢do integrada ou parceira (Regulamento,
Despachos, Circulares e outros) de forma a estar devidamente informado e agir conforme o
preceituado;

d) Observar as actividades laborais do tutor e dos seus colegas da UniPingug;

¢) Autoavaliar o seu trabalho, dec modo a melhorar o seu desempenho;

f) Elaborar o Relatorio do Estagio.

g) Planificar ¢ executar actividades laborais.

Artigo 80
Tutor
1. Profissional da instituicdo integrada ou parceira cuja actividade na pratica ou estdgio é
acompanhar toda a actividade do estudantc praticantc ou estagiario.
2. Constituem tarefas do tutor:
a) Apoiar o enquadramento dos estudantes praticantes e estagidrios na vida laboral;
b) Acompanhar ¢ orientar as actividades dos estudantes praticantes ¢ estagiarios;

¢) Disponibilizar todos os meios necessérios ao bom desempenho dos estudantes praticantes e

estagidrios;

L T
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d) Divulgar, no seio dos estudantes praticantes e estagiarios, o Plano de Actividades do Grupo
de Trabalho.

Artigo 81
Supervisor de PP

1. Supervisor de PP é o docente da UniPlingué que acompanha os estudantes nas Praticas
Profissionalizantes;

2. Constituem tarefas dos supervisores:

a) Acompanhar ¢ orientar a integragdo dos estudantes praticantes ou estagidrios na vida
laboral;

b) Informar os tutores sobre os objectivos das Praticas Profissionalizantes ¢ dar a conhecer as
tarefas dos estudantes nestas actividades;

¢) Apoiar os tutores na realizacdo das suas tarefas;

d) Apoiar os estudantes praticantes e estagidrios na planificagdo ¢ execugdo das suas
actividades;

e) Observar a actividade dos estudantes praticantes e estagiarios:;

f) Avaliar todas as actividades realizadas pelos estudantes praticantes ¢ estagidrios no campo
de pratica ou estagio;

g) Estabelecer articulagdo permanente com o tutor, estudantes praticantes e/ ou estudantes

estagiarios, de modo a resolver eventuais problemas.

Artigo 82
Representantes das institui¢des integradas e parceiras

1. A articulagdo permanente entre as instituicGes integradas ou parceiras e a Comissdo de
Praticas Profissionalizantes e Estdgios é assegurada pelos representantes das referidas
instituigdes.

2. Constituem tarefas dos representantes das instituigdes integradas ou parceiras:

a) Garantir que o processo das Prdticas Profissionalizantes ¢ Estigios da UniPingué scja
realizado nas instituicdes integradas ou parceiras;

b) Contribuir para a cfectivagdo das Praticas Profissionalizantes ¢ Estagios na UniPangue.

Artigo 83
Actividades das Praticas Profissionalizantes
As Priticas Profissionalizantes abrangem as seguintes actividades principais:

a) Observagdo e integragiio no ambiente laboral de forma real ou simulada;
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b) Participa¢@o, de forma real ou simulada, na construgdo, implementagdo e avaliagido de
projectos institucionais;

¢) Participagdo em reunides de trabalho;

d) Organizagdo ¢ participagio cm Seminarios ou em outros cventos;

e) Participagdo em oficinas pedagdgicas ou laborais;

f) Simulacdo ou realiza¢@o de préticas laborais e trabalhos diversos;

g) Outras actividades de intervengédo no meio ou institui¢éo parceira.

Artigo 84
Observacio e Integracio no Ambiente Laboral
A observagio e integragdo no ambiente laboral sdo um conjunto de actividades que visam
proporcionar aos estudantes praticantes ou estagidrios um conhecimento efectivo dos
mecanismos gerais de funcionamento das instituigdes escolares, empresariais ou produtivas, a

vérios niveis organizacionais.

Artigo 85
Reunides de Trabalho
1. Reunides de trabalho sdo as reunides de Grupo de Trabalho ou outras programadas pelos
Sectores ou Direcgdes laborais das institui¢des integradas ou parceiras.
2. As reuniGes contam com a participacio dos trabalhadores do sector ou de toda a empresa,
incluindo os estudantes praticantes, tutores e supervisores.

3. Estas reunides tém por objectivo, geralmente, debater questdes laborais.

Artigo 86
Semindrios Profissionalizantes

I. Seminarios profissionalizantes sdo actividades planificadas, de intercimbio, nas quais o
estudante praticante ou estagidrio apresenta, individualmente ou em grupo, estudos
efectuados sobre determinado tema, com cardcter técnico-cientifico de mttua
profissionalizac@o.

2. O Semindrio profissionalizante ¢ agendado pelo supervisor ¢ decorre na UniPimgué.

3. Podem participar nos Semindrios profissionalizantes os intervenientes das Praticas

Profissionalizantes de uma determinada disciplina/médulo/actividade curricular.
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Artigo 87
Oficinas de Trabalho
1. As oficinas de trabalho sdo espagos de aprendizagem que permitem a interaccdo entre os
varios intervenientes no processo;
2. As oficinas de trabalho podem ter em vista a elaboragéo de materiais ou prototipos a serem
utilizados pelos estudantes nas suas Préticas Profissionalizantes.
3. As oficinas de trabalho s@o programadas pelos docentes de disciplinas/méddulos/actividades

profissionalizantes.

Artigo 88
Portefélio das Praticas Profissionalizantes e Estagios
l. Os estudantes praticantes e estagiarios devem organizar o seu portefolio (pasta) das
Praticas e Estagios.
2. O portefélio das Praticas Profissionalizantes e Estdgios deve ter os seguintes documentos
fundamentais:
a) Plano de Actividades do Grupo de Trabalho;
b) Planos de trabalho;
¢) Registos de observagio de actividades e/ou registos de trabalho;
d) Registo das autoavaliagdes e avaliagdes;
¢) Registo do material elaborado pelo estudante e¢/ou dos recursos e equipamento de trabalho;
f) Registo dos resultados da avaliagao da aprendizagem;
g) Registo dos trabalhos realizados no sector laboral;
h) Registo dos trabalhos realizados no &mbito de seminarios, reunides de trabalho, entre
outros;
1) Documentos normativos da institui¢do integrada ou parceira.
J) Outros documentos poderéo ser exigidos de acordo com o Plano Curricular do Curso.
3. O estudante praticante deve manter o seu portefélio sempre actualizado e disponivel para

ser consultado pelos tutores ¢ supervisores.

Artigo 89
Avaliagiio das Priticas Profissionalizantes e Estdgios
1. A avaliagdo do estudante nas Praticas Profissionalizantes ¢ continua e conjunta e considera
a sua participacdo e desempenho nas seguintes actividades:
a) observacdo e integragio no ambiente laboral;
b) seminarios;

c) oficinas de trabalho;
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d) simulagio de praticas laborais;

e) resolucdo de problemas

f) elaboragdo do portefélio;

g) claboragdo dos Relatdrios.

2. A atribuigdio da nota final das Praticas Profissionalizantes ¢ Estégios ¢ da competéncia do
Supervisor.

3. E da responsabilidade do supervisor apresentar os resultados da avaliagdo ao Director do
Curso.

4. Considera-se aprovado nas Praticas Profissionalizantes ou Estagio o estudante que obtiver
uma nota final igual ou superior a dez (10) valores.

5. O estudante cuja classifica¢@o final ¢ inferior a dez (10) valores, deve repetir as Préticas
Profissionalizantes ou Estdgio no ano seguinte.

6. Nas Préticas Profissionalizantes e Estagio ndo existe exame final.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 90
Monitoria
A Dirccgio de Graduagdo e as Direcgdes da Extensdio, Faculdades, Escolas e Institutos

Superiores sdo os responsaveis pela correcta aplicagiio do presente Regulamento.

Artigo 91
Casas Omissos

Todos os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos por Despacho do Reitor da UniPangué.
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Apéndice 1: Ficha de Inscri¢io de projecto de Monografia Cientifica, Dissertacio de

Mestrado e Tese de Doutoramento

UNIVERSIDADE PUNGUE
Faculdade/Escola/Instituto/Extensdo

Departamento de

Ficha de inscrigio de projecto de Monografia/Dissertacio de Mestrado/Tese de

Doutoramento

Nome completo do estudante, do curso de , vem por meio desta

submeter o projecto da Monografia /Dissertagdo de Mestrado/Tese de Doutoramento para

conclusio do Grau Académico de , intitulado

sob aorientacao do(s) docentes (s) . O trabalho tem

o seu inicio em data/més/ano e a sua conclusdo prevista para més/ano.

Assinatura do estudante
Local, de de

Assinatura do Supervisor
Local, de de
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Apéndice 2: Termo de recep¢iio de Monografia Cientifica, Dissertagio de Mestrado e

Tese de Doutoramento

i

UNIVERSIDADE PUNGUE

Faculdade/Escola/Instituto/Extensio

Departamento de

Termo de recep¢io da Monografia/ Dissertacio de Mestrado/Tese de Doutoramento

Declaro que o estudante , entregou no dia / /

3

copias da Monografia/Dissertagdo de Mestrado/Tese de Doutoramento, intitulada

; para a Conclusdo do Curso de

Licenciatura/Mestrado/Doutoramento em

Local, de de

O Chefe de Departamento

(Nome)
(Categoria)
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Apéndice 3: Declaraciio de Honra (ocupa o centro de uma folha A4).

Declaragéo de Honra

Eu , declaro por minha honra que esta Monografia Cientifica, Dissertagdo de

Mestrado e Tese de Doutoramentoé resultado da minha investigagio pessoal e das instrugdes
do(s) meu(s) Supervisor(es) e nunca foi apresentado em nenhuma outra instituigdo para

obtenc¢do de qualquer grau académico.

(Local), de de

(Assinatura do candidato)
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Apéndice 4: Parecer do Supervisor e do Arguente

UNIVERSIDADE PUNGUE

Faculdade/Escola/Instituto/Extensdo

Departamento de

Parecer do Supervisor/Arguente

A Monografia cientifica/ Dissertacio de Mestrado/Tese de Doutoramento do estudante

, intitulada , para a Conclusio do

Curso de Licenciatura/Mestrado/Doutoramento em , cstd/ndo

esta em condigoes de ser defendida, como atesta a ficha de classificagio em anexo.

Local, de de
O Supervisor/O Arguente
(Nome)
(Categoria)
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